Ministerstwo Pracy
i Polityki Spotecznej

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci

za rok

2014

organizacji pozytku publicznego

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--).

Data zamieszczenia sprawozdania

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

STOWARZYSZENIE OSOB PO ENDOPROTEZOPLASTYCE BIODRA "BIODERKO"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  WIELKOPOLSKIE |Powiat CHODZIESKI
kontaktowe
Gmina CHODZIEZ Ulica JAGIELLONSKA Nr domu 3 Nr lokalu

Miejscowo$é CHODZIEZ

Kod pocztowy 64-800

Poczta CHODZIEZ

Nr telefonu 67-501-950-470

Nr faksu

E-mail bioderko@op.pl

Strona www www.bioderko.chodziez.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2011-04-06
5. Numer REGON 30080731900000 6. Numer KRS 0000302009
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Honorata Pilarczyk prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Krzysztof Stodowicz sekretarz TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)
tukasz May vce prezes TAK
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji [Tl J el T “ATplEE @9 155
Maria Rykata przewodniczgca TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji R
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Maria Jacek czfonek TAK
i) Jolanta Foethke cztonek TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji)

1. wsparciedla os6b po operacji endoprotezoplastyki biodra, oraz oséb
oczekujgcych na w/w operacje

2. stworzenie dostepu do wiedzy na temat - wtasciwego przygotowania do
operacji stawu biodrowego, przebiegu rekonwalescencji po operacji,
ochrony operowanego stawu w odlegtym czasie

3. prowadzenie aktywnej rehabilitacji dla cztonkéw stowarzyszenia

4. wymiana doswiadczen w dziedzinie nauki codziennej samoobstugi w
okresie pooperacyjnym

5. uzyskanie dostepu do likwidacji barier architektonicznych i sprzetu
rehabilitacyjnego

6.pomoc kolezeniska, (odwiedziny, organizowanie pomocy przy robieniu
zakupow, sprzatanie, itd)

7. organizowanie spotkan okolicznosciowych oraz integracja z innymi
grupami wsparcia na terenie miasta i gminy Chodziez

8. organizacja poradnictwa prawnego, medycznego i psychologicznego dla
cztonkdw stowarzyszenia i ich rodzin

9. promocja zdrowia skierowana do mieszkaricéw miasta i powiatu
chodzieskiego

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisa¢ sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1. organizowanie prelekcji na tematy zwigzane z przygotowaniem do
operacji, zachowan pooperacyjnych, form rehabilitacji, porad prawnych
dot praw pacjenta, innych. Prelekcje odbywaty sie w ramach
realizowanych zadan zleconych wspétfinansowanych przez Gmine Miejska
Chodziez, Wojewode Wielkopolskiego, oraz Wojewddztwo Wielkopolskie
ze Srodkéw PFRON. Stowarzyszenie od 2007 roku wspédtpracuje z
oddziatem urazowo-ortopedycznym Szpitala Powiatowego w Chodziezy,
obecnie réwniez przy realizacji zadan szpitala z Funduszy Norweskich.

2. Wymiana doswiadczen miedzy cztonkami stowarzyszenia w zakresie
samoobstugi w okresie pooperacyjnym i rehabilitacji w domu. cztonkowie
stowarzyszenia zawigzujg przyjaznie, ktére procentuja wzajemng pomoca
i wsparciem.

3. pomoc w wypetnianiu dokumentéow rentowych, Urzedu Skarbowego,
innych

4. podejmowanie dziatan zmierzajgcych do ochrony praw oséb
niepetnosprawnych i praw pacjenta

5. pomoc kolezenska - odwiedziny w szpitalu, w domu, organizowanie
zakupow, porzgdkéw domowych, inne

6. organizowanie spotkan okolicznosciowych, wyjazdéw integracyjnych,
inspirowanie imprez kulturalnych i prozdrowotnych na terenie miasta
Chodziezy, udziat w imprezach innych organizacji i instytucji

7. promocja zdrowia dla mieszkancéw powiatu chodzieskiego poprzez
organizowanie badan profilaktycznych, wystawy sprzetu medycznego,
spotkania z lekarzami, inne

8. aktywna rehabilitacja ruchowa prowadzona przez dwoje rehabilitantéw
na sali rehabilitacyjnej stowarzyszenia

9. prowadzenie dziatalnosci odptatnej wytacznie jako dodatkowa w
stosunku do dziatalnosci pozytku publicznego poprzez masaze, fittnes,
¢wiczenia korekcyjne

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego
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1.1. Opis gtownych
dziatan podjetych
przez organizacje

/ Udziat w charytatywnym Balu Starosty, z ktérego dochdd przeznaczony zostat na zakup sprzetu
rehabilitacyjnego doi Sali rehabilitacyjnej stowarzyszenia — luty 2014

2/ Zbidrka publiczna na operacje i rehabilitacje podopiecznej Bioderka — marzec 2014

3/ Zakup sprzetu rehabilitacyjnego: - rower ptaski,; trakcja do kregdw szyjnych; trakcja do kregéw
ledzwiowych,; krzesto do masazu; aparat do prgdéw TENS; przyrzad do ¢wiczen SpydeGym. - sprzet
zakupiono ze srodkéw pochodzacych z 1%, balu starosty, Wojewody Wielkopolskiego, oraz ze srodkow
PFRON — 0d marzec — sierpien 2014

4/ Wyijazd integracyjny do Fundacji Stworzenia Pana Smolenia”. Owocem wspdtpracy z fundacjg jest
nieodptatne przekazanie stowarzyszeniu sprzetu w postaci wozka inwalidzkiego, oraz dwdch
balkonikéw — kwiecier 2014

5/ Udziat w Chodzieskich Targach Gospodarczych — maj 2014

6 / Udziat cztonkéw stowarzyszenia w festynie zdrowia w Margoninie, wspétfinansowanego przez
Wojewode Wielkopolskiego. Festyn pod nazwg ,Zdrowa rodzina seniora sie trzyma” zorganizowato
stowarzyszenie Mate Radosci — maj 2014

7/ Wspétpraca przy organizacji koncertu charytatywnego, z ktérego dochdd przeznaczono na leczenie
mtodej osoby chorej na biataczke. Organizatorem byta Fundacja Ukryte Marzenia — maj 2014

8/ Wsparcie Fundacji Przebudzone Nadzieje w organizacji Dnia Godnosci Oséb z Niepetnosprawnosciag
Intelektualng — maj 2014

9/ Udziat cztonkéw stowarzyszenia w Paraspartakiadzie Oséb Niepetnosprawnych, zorganizowane;j
przez PCPR w Chodziezy — czerwiec 2014

10/ Organizacja kolejnej edycji festynu prozdrowotnego Zdrowa Sobota, z szeregiem badan
profilaktycznych dla mieszkancow powiatu chodzieskiego. — sierpien 2014

11/ Wyjazd integracyjny do Gniezna i Biskupina. W GnieZnie uczestnicy wycieczki spotkali sie z
Prymasem Wojciechem Polakiem w Patacu Prymasowskim — wrzesien 2014

12/Udziat cztonkin stowarzyszenia w Forum Kobiet Pétnocnej Wielkopolski w Pile, na zaproszenie poset
Matgorzaty Janyski — pazdziernik 2014

13/ Uczestnictwo w obchodach XX lecia miesiecznika Filantrop, podczas ktérych prezes stowarzyszenia
otrzymata podziekowanie za cykl artykutéw dotyczacych dziatalnosci Bioderka w powiecie chodzieskim
— pazdziernik 2014

14/ Organizacja turnusu rehabilitacyjnego dla podopiecznej stowarzyszenia, dla ktérej w m-cu marcu
organizowano zbidrke publiczng. Turnus odbyt sie w osrodku Wielspin w Wagrowcu — pazdziernik 2014
15/ Udziat cztonkdw stowarzyszenia w Forum Senioréw i Oséb Niepetnosprawnych zorganizowanego
przez burmistrza Chodziezy — pazdziernik 2014

16/ Realizacja zadan zleconych przez Gmine Miejska Chodziez, Wojewode Wielkopolskiego, oraz ze
$rodkéw PFRON. — od marca do grudnia 2014

17/ Realizacja projektdw z EFS na terenie powiatu ztotowskiego i miasta Wroctawia — od stycznia do
grudnia 2014

18/ Wspodtpraca z mtodziezg z Gimnazjum Miejskiego w Chodziezy, klasa o profilu medycznym. W
ramach wspoétpracy mtodziez uczestniczy w organizowanych przez stowarzyszenie spotkaniach
dotyczacych profilaktyki i promocji zdrowia - 2014

19/ Udziat w uroczystych obchodach 40 lecia ortopedii chodzieskiej, podczas ktérych stowarzyszenie
jako organizacja pacjentow promowato swojg dziatalnos¢ — listopad 2014

20/ Ponadto w 2014 roku Zarzad stowarzyszenia uczestniczyt w licznych konferencjach i szkoleniach
organizowanych przez Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Wielkopolskiego, Osrodek Wspierania
Ekonomii Spotecznej, ROPS Poznan. W partnerstwie z Gming Miejskg Chodziez przystgpiono do kolejnej
edycji konkursu Wielkopolska Otwarta dla Niepetnosprawnych, oraz konkursu Lodotamacze.
Wolontariuszka stowarzyszenia zajefa Il miejsce w konkursie Barwy Wolontariatu — etap regionalny.
21/ Stowarzyszenie wspétpracuje réwniez z uczelniami w Poznaniu i Pile, organizujac dla studentéw
fizjoterapii praktyki studenckie, oraz umozliwia wsparcie przy badaniach pacjentéw do prac
licencjackich i magisterskich — 2014

22/ Stowarzyszenie Bioderko zapraszane jest do udziat w licznych imprezach organizowanych na
terenie powiatu chodzieskiego, wspdtpracuje réwniez z organizacjami i instytucjami dziatajgc w ten
sposOb na rozwdj lokalnej spotecznosci.

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

[£] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
BJ gmina [] wojewddztwo

[] kilka gmin [] kilka wojewodztw

[] powiat [] catykraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
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2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

600

Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

{* Tak
" Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z p6zn. zm.), a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtownych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalnosc¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

przedmiotem
nieodpfatnej
dziatalnosci pozytku
publicznego o ktdrej
mowa w ust. 1 Statutu
jest w szczegolnosci:

1. wsparcie dla oséb po
operacjach
ortopedycznych
medyczne i prawne -
PKD 94.99.z
2.prowadzenie
aktywnej rehabilitacji
ruchowej na sali
rehabilitacyjnej
stowarzyszenia - PKD
86.90. E

3. promocja zdrowia na
terenie miasta i
powiatu chodzieskiego
poprzez wystawy
sprzetu medycznego,
organizacja badan
profilaktycznych w
kierunku osteoporozy,
spotkania z lekarzami,
oraz inne wg. potrzeb
PKD 86.90.E

86.90.E

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

* Tak
7 Nie
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

4.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktorych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtownych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

przedmiotem odptatnej
dziatalnosci pozytku
publicznego o ktérej
mowa w ust. 1 Statutu
jest:

1. masaze,
odchudzanie, fittness
dla oséb
niezrzeszonych na sali
rehabilitacyjnej
stowarzyszenia PKD
94.99.Z W roku 2014
przychody osiggniete z
tytutu masazu wynosity
1785,00zt.
Stowarzyszenie nie
zamyka sie jedynie na
swoich cztonkéw, stad
pomyst Swiadczenia
ustug odptatnych.
Przychody z odptatnej
dziatalnosci sg z
poczatkiem kolejnego
roku przekazywane i
wykorzystywane na
rzecz dziatalnosci
statutowej
Stowarzyszenia.

94.99.Z

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
& Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw/zyskow i strat)

683,587.96 zt
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm
http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

70,839.20 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 1,785.00 zt
¢) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) Przychody finansowe 106.15 zt

e) Pozostate przychody

610,857.61 zt

2. Informacja o Zzrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych

9,009.33 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogoétem:

646,857.61 zt

a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséow o finansach publicznych

610,857.61 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa

0.00 zt

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

36,000.00 zt

d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0.00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 18,187.08 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 2,999.00 zt
b) z darowizn od osdb fizycznych 15,188.08 zt
c) z darowizn od 0s6b prawnych 0.00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0.00 zt
e) ze spadkdw, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow majgtkowych) 0.00 zt

2.4. Zinnych Zrédet 9,533.94 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien 6.310.41 7t

roku sprawozdawczego e

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych wydatkowanej 5 995.40 71

w okresie sprawozdawczym ogotem e

3.3. Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie

sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
1|wynagrodzenie rehabilitanta 3,200.00 zt
2 |komputerowe badanie stop 700.00 zt
3|zakup sprzetu do treningu miesni, zakup krzesta do rehabilitacji 1,518.00 zt
4|zakup urzadzenia do trakcji odcinka szyjnego i ledzwiowego 577.40 zt
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3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdéb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokosé
kosztow
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s6b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 658,890.26 zt 5,995.40 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 61,338.40 zt 5,995.40 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0.00 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty finansowe 0.00 zt
e) koszty administracyjne 22,991.72 zt
f) pozostate koszty ogotem 574,560.14 zt 0.00 zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 0.00 2t

dochodowego od oséb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 9,500.80 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 1,785.00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0.00 zt
IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
[~ z podatku dochodowego od oséb prawnych 0.00 zt
[~ zpodatku od nieruchomosci 0.00 zt
[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt
1. Org.anllzaqa korzystata z nastepujacych [~ 2z podatku od towaréw i ustug 0.00 z
zwolnien
[~ zoptaty skarbowej 0.00 zt
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji wraz z kwotg
przyznanego zwolnienia) ™z opfat sadowych 0.00 zt
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt
W nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodpfatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z

pozn. zm.)

& Mie

[ wtasnosé

[~ uzytkowanie wieczyste
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<]

najem

najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

. _— . , [~ uzytkowanie
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ uzyczenie
Skarbu Parnstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [ dzierzawa
|

nie korzystata

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w
organizacji)

1.0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)

0.3 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

20.0 oséb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

f* Tak
" Nie

56.00 osdb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0.00 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

f* Tak
' Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0.00 osdb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0.00 os6b

tym:

b) inne osoby

0.00 os6b
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie

. ; . ; 0.00 os6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego O e
tym: rolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
prawozdawczym)
b) inne osoby 4.00 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 4.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0.00 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego '
tym:
b) inne osoby 4.00 os6b
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 296,588.44 zt
a) z tytutu umow o prace 10,137.44 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 10,137.44 zt
- nagrody 0.00 z
- premie 0.00 zt
- inne $wiadczenia 0.00 z

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

286,451.00 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

37,010.00 zt

- a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0.00 z

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

37,010.00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
gospodarcza organizacji

0.00 z

4. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy)

162.50 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie

zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 z

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne

10. Wysokos$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,

niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 z

zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz 15,910.00 zt

wynagrodzenia wyptaconego osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisac
te uwagi w przygotowane pole)

Wynagrodzenia brutto wyptacone w ramach projektu PO
KL, Nie! dla wykluczenia spotecznego! - 140406,97zt, (w
tym wynagrodzenie doradcy - 15340,00zt)

Wynagrodzenia brutto wyptacone w ramach projektu POKL
Niepetnosprawny nie znaczy gorszy - 63171,47z
Wynagrodzenia brutto wyplacone w ramach projektu POKL
Uwierz w siebie - 56000,00zt,

Wynagrodzenia brutto wyptacone w ramach projektu Stefa
zdrowia z dotacji z Gminy Miejskiej Chodziez - 4900,00z}
Wynagrodzenia brutto wyptacone w ramach projektu Strefa
zdrowia z dotacji z Wojewody Wielkopolskiego - 12000,00zt
Wynagrodzenia brutto wyptacone w ramach projektu Z
fizjoterapig na TY z dotacji z Samorzgdu Wojewddztwa
Wielkopolskiego - 11100,00zt

Wynagrodzenia brutto prezesa Stowarzyszenia 1950,00zt
Wynagrodzenia brutto rehabilitantéw poza projektami
4910,00zt

Wynagrodzenia brutto osoby sprzatajgcej sale
rehabilitacyjng 1800,00zt

Pozostate wynagrodzenia 350,00zt

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
® Nig

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym

* Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego O Nic

2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

[EEY

Strefa zdrowia Organizacja dziatan

rehabilitacyjnych dla osdb

Gmina Miejska w Chodziezy 4,000.00 zt

niepetnosprawnych z terenu
miasta Chodziezy (wydatki na
wynagrodzenie rehabilitanta,
ogrzewanie)
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Strefa zdrowia

Dziatania na rzecz poprawy
jakosci zycia osob dtugotrwale,
przewlekle chorych oraz oséb
niepetnosprawnych (wydatki na
wynagrodzenie rehabilitantow,
lekarza ortopede, pielegniarza)

Wojewoda Wielkopolski

10,000.00 zt

w

Z fizjoterapig na TY

Prowadzenie rehabilitacji osdb
niepetnosprawnych w réznych
typach placéwek (wydatki na
wynagrodzenia rehabilitantow,
lekarza ortopede, pielegniarza,
masaze wirowe, aparat TENS,
karnety na basen, wynajem
osteobusu do badan gestosci
kosci, badanie
densytometryczne,
wynagrodzenie koordynatora,
ustuga ksiegowa).

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa
Wielkopolskiego w Poznaniu

22,000.00 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe

{* Tak
7 Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalez

podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp

Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

[EEY

Nie! dla wykluczenia
spotecznego!

Aktywizacja zawodowa i
spoteczna osdéb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym.
Projekt PO KL. Zadania
realizowane przez
Stowarzyszenie: wsparcie
psychologiczno-terapeutyczne;
warsztaty aktywizacji
zawodowej; zarzadzanie
projektem; koszty posrednie.

Wojewddzki Urzad Pracy w Poznaniu

244,481.79 zt

N

Niepetnosprawny nie znaczy
gorszy

Wsparcie osdb pozostajgcych
bez zatrudnienia na
regionalnym rynku pracy.
Projekt PO KL. Zadania
realizowane przez
Stowarzyszenie: analiza
motywacji uczestnictwa w
projekcie; zarzadzanie
projektem, koszty posrednie.

Wojewaddzki Urzad Pracy w Poznaniu

98,744.81 zt

w

Uwierz w siebie

Aktywizacja zawodowa i
spoteczna osdb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym.
Projekt PO KL. Zadania
realizowane przez
Stowarzyszenie: analiza
motywacji uczestnictwa w
projekcie; doradztwo
zawodowe i opracowanie IPD;
warsztaty psychoterapeutyczne
i umiejetnosci
interpersonalnych; warsztaty
przedsiebiorczosci; warsztaty
mentoringu-kreowanie
wiasnego sukcesu w biznesie.

Wojewaddzki Urzad Pracy w Poznaniu

170,961.75 zt
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Wroctaw bez ograniczen Niepetnosprawni na rynku Dolnoslgski Wojewddzki Urzad Pracy 60,371.79 zt
pracy. Projekt POKL. Zdania we Wroctawiu
realizowane przez
Stowarzyszenie: poradnictwo
psychologiczne i
psychospoteczne, zarzadzanie
projektem, koszty posrednie.

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamodwien
publicznych

(Nalezy wpisac realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamdwien publicznych (Dz. U.
22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamaowienia, ktérych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych rownowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamodwienia Nazwa organu Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatéw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pézn. zm.) lub

rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania * Mie
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Czytelny podpis osoby upowaznionej Honorata Pilarczyk - prezes
lub podpisy 0séb upowaznionych do tukasz May - vce prezes St e SErRa e
sktadania o$wiadczen woli w imieniu = Krzysztof Stodowicz - sekretarz

organizacji
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