Ministerstwo Pracy
i Polityki Spotecznej

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci

za rok

2015

organizacji pozytku publicznego

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--).

Data zamieszczenia sprawozdania

2016-07-12

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

STOWARZYSZENIE OSOB PO ENDOPROTEZOPLASTYCE BIODRA "BIODERKO"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  WIELKOPOLSKIE |Powiat CHODZIESKI
kontaktowe
Gmina CHODZIEZ Ulica JAGIELLONSKA Nr domu 3 Nr lokalu

Miejscowo$é CHODZIEZ

Kod pocztowy 64-800

Poczta CHODZIEZ

Nr telefonu 67-501-950-470

Nr faksu

E-mail bioderko@op.pl

Strona www www.bioderko.chodziez.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego

2011-04-06

5. Numer REGON

30080731900000

6. Numer KRS

0000302009

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Honorata Pilarczyk prezes TAK
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji tukasz May vce prezes TAK

etnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) K
P Jpreeep gemy J qazaaceg Krzysztof Stodowicz sekretarz TAK
. - Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ) pisany

Maria Rykata przewodniczgca TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Jolanta Foethke czfonek TAK
nadzoru) Maria Jacek cztonek TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji)

1.wsparcie oséb po operacji endoprotezoplastyki biodra, oraz oséb
oczekujgcych na w/w operacje

2.stworzenie dostepu do wiedzy na temat wtasciwego przygotowania do
operacji stawu biodrowego, przebiegu rekonwalescencji po operacji,
ochrony operowanego stawu w odlegtym czasie

3.prowadzenie aktywnej rehabilitacji dla cztonkdw stowarzyszenia
4.wymiana dos$wiadczenw dziedzinie nauki codziennej samoobstugi w
okresie pooperacyjnym

5.uzyskanie dostepu do likwidacji barier architektonicznych i
sprzeturehabilitacyjnego

6pomoc kolezeriska (odwiedziny, organizowanie pomocy przy robieniu
zakupow, sprzataniu, itd)

7.organizowanie spotkan okoliczno$ciowych, oraz integracja z innymi
grupami wsparcia na terenie miasta i gminy Chodziez

8.organizacja poradnictwa prawnego, medycznego i psychologicznego dla
cztonkdw stowarzyszenia i ich rodzin

9.promocja zdrowia skierowana do mieszkancéw powiatu chodzieskiego

10. Sposéb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1.organizowanie prelekcji na tematy zwigzane z przygotowaniem do
operacji, zachowan pooperacyjnych, form rehabilitacji, porad prawnych
dot. praw pacjenta, innych. Prelekcje odbywaty sie w ramach
realizowanych zadan zleconych, wspoétfinansowanych przez Gmine
Miejska Chodziez, Wojewode Wielkopolskiego, oraz Wojewddztwo
Wielkopolskie ze $r. PFRON. Stowarzyszenie od 2007 roku wspdtpracuje z
oddziatem urazowo - ortopedycznym Szpitala Powiatowego w Chodziezy,
takze przy realizacji zadan szpitala z Funduszy Norweskich

2.wymiana doswiadczen miedzy cztonkami stowarzyszenia z zakresu
samoobstugi w okresie pooperacyjnym i rehabilitacji w domu

3. pomoc w wypetnianiu dokumentéw w celu uzyskania pomocy z PFRON,
MOPS i innych instytucji (ZUS, Urzad Pracy, inne)

4. podejmowanie dziatan zmierzajgcych do ochrony raw oséb
niepetnosprawnych w oparciu o Karte Praw Osdb Niepetnosprawnych,
oraz wystepowanie z wnioskami i postulatami kierowanymi do instytucji
odpowiedzialnych za problemy osdb niepetnosprawnych

5. pomoc kolezeniska osobom potrzebujacym wsparcia, odwiedziny w
domu, szpitalu, organizowanie zakupdw, inne

6. organizowanie comiesiecznych spotkan cztonkdw stowarzyszenia,
spotkan okolicznosciowych, wyjazdéw, a takze dazenie do integracji z
innymi stowarzyszeniami dziatajgcymi na terenie miasta i gminy Chodziez
7.promocja zdrowia poprzez wystawy sprzetu rehabilitacyjnego,
organizowanie badan profilaktycznych, otwarte spotkania z lekarzami oraz
inne formy promoc;ji w zaleznosci od potrzeb zainteresowanych
8.aktywna rehabilitacja ruchowa prowadzona przez zatrudnionego przez
organizacje rehabilitanta, odbywajgca sie na sali rehabilitacyjnej
stowarzyszenia

9.prowadzenie dziatalnosci gospodarczej wytacznie jako dodatkowag w
stosunku do dziatalnosci pozytku publicznego poprzez udostepnienie za
niewielkg optatg sprzetu do ¢éwiczen , bedgcego wtasnoscig
stowarzyszenia osobom, ktdére chciatyby wykorzystac¢ go do dodatkowych
¢wiczen nie objetych dziatalnoscia statutowa

10. organizacja kursow, szkolen zawodowych, stazy i praktyk dla oséb
niepetnosprawnych w celu zwiekszenia ich umiejetnosci na rynku pracy

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego
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1. Udziat w konferencji Szpitala Powiatowego w Chodziezy dot. realizacji projektu z Funduszy
Norweskich

2. Udziat w konkursie Dziatania Godne Uwagi, zorganizowanego przez PISOP w Poznaniu

3. Organizacja wyktadu "Niepetnosprawni sg wéréd nas" dla mieszkancéw Chodziezy, wyktad wygtosit
prof. Aouil Bassam

1.1. Opis gtéwnych 4. Udziat w Targach Aktywni 50+ zorganizowanych przez Centrum Inicjatyw Senioralnych w Poznaniu
dziatan podjetych 5. udziat w konferencji "Pacjenci decydujg", zorganizowanej przez Fundacje My Pacjenci
przez organizacje 6. Udziat w pikniku prozdrowotnym, zorganizowanym przez Szpital Powiatowy w Chodziezy ze srodkow

Funduszu Norweskiego

7. Udziat w Targach Organizacji Pozarzgdowych Pétnocnej Wielkopolski w Pile
8. organizacja festynu prozdrowotnego Zdrowa Sobota

9. Organizacja dwdch wyjazdow integracyjnych

10. Udziat w Forum Kobiet w Pile

11. Udziat w konsultacjach spotecznych Lokalnej Grupy Dziatania Dolina Noteci dot. pozyskiwania
Srodkow unijnych

12. Udziat w konkursie Lodotamacze na etapie regionalnym

13. organizacja akcji "17 miliondw" z uczniami klasy | Szkoty Podstawowej nr. 3 w Chodziezy

14. spotkanie z mtodziezg z Gimnazjum Miejskiego w Chodziezy dot. poznawania zawodow (zawdd -
fizjoterapeuta)

15. Udziat w konferencji "Wyzwania wspotczesnej geriatrii i gerontologii" w Poznaniu

16. Udziat w imprezie prozdrowotnym w Krzyzu WLKP. na zaproszenie krzyskich Amazonek

17. Wspdtorganizacja szkolenia BHP dla Il sektora

18. Udziat w konferencji dot. praw osdb niepetnosprawnych, zorganizowanej przez Fundacje
Aktywizacja z Poznania

Ponadto w ramach dziatalnosci biezgcej, stowarzyszenie zrealizowato 3 projekty: z dotacji Gminy
Miejskiej Chodziez; Wojewody Wielkopolskiego, oraz ze Sr. PFRON bedgcych w dyspozycji
Wojewddztwa Wielkopolskiego. W ramach projektow objeto wsparciem osoby z niepetnosprawnoscia
ruchowsg - doroste i dzieci.

Pozyskano rowniez nieodptatnie sprzet rehabilitacyjny z Wypozyczalni Sprzetu Rehabilitacyjnego w
Czarnkowie w postaci 2 pionizatorow i fézka do transportu chorych, ktéry nastepnie nieodptatnie
przekazano Szpitalowi Powiatowemu w Chodziezy.

Stowarzyszenie wspiera studentdw piszgcych prace licencjackie i magisterskie z fizjoterapii, udzielajac
im wszelkich danych do prac, zatrudnia rowniez wolontariuszy i praktykantéw przy realizacji projektéw.
W roku 2015 zrealizowano réwniez 3 projekty z EFS na terenie miasta Wroctawia i powiatu
ztotowskiego.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [J gmina [1 wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [0 kilka wojewddztw
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) E powiat I:l caty kraj

[] kilka powiatéw [] poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 600

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz |organizacja nie prowadzita tego typu dziatar
ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym
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3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pozn. zm.), a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtownych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalno$¢ na rzecz 0sob

przedmiotem |

86.90.E

niepetnosprawnych

nieodpfatnej
dziatalnosci pozytku
publicznego o ktdrej
mowa w ust. 1 Statutu
jest w szczegolnosci:

1. wsparcie dla oséb po
operacjach
ortopedycznych
medyczne i prawne -
PKD 94.99.Z
2.prowadzenie
aktywnej rehabilitacji
ruchowej na sali
rehabilitacyjnej
stowarzyszenia - PKD
86.90.E

3. promocja zdrowia na
terenie miasta i
powiatu chodzieskiego
poprzez wystawy
sprzetu medycznego,
organizacja badan
profilaktycznych w
kierunku osteoporozy,
spotkania z lekarzami,
oraz inne wg. potrzeb -
PKD 86.90.E

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

{* Tak
" Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu
dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Przedmiotem odpfatnej
dziatalnosci pozytku
publicznego o ktérej
mowa w ust. 1 Statutu
jest:

1. masaze,
odchudzanie, fittness
dla oséb
niezrzeszonych
prowadzone na sali
rehabilitacyjnej
stowarzyszenia - PKD
94.99.Z. W roku 2015r.
przychody osiaggniete z
tytutu masazu wynosity
470,00zt.
Stowarzyszenie nie
zamyka sie jedynie na
swoich cztonkow, stad
pomyst Swiadczenia
ustug odptatnych.
Przychody z odptatnej
dziatalnosci sg z
poczatkiem kolejnego
roku przekazywane na
rzecz dziatalnosci
statutowej
Stowarzyszenia

94.99.Z

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
& Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw/zyskow i strat)

358,691.54 zt
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a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

78,373.21

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 470.00 zt
¢) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) Przychody finansowe 732.20 zt

e) Pozostate przychody

279,116.13 zt

2. Informacja o Zzrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych

8,763.61 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogoétem:

317,336.13 zt

a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséow o finansach publicznych

279,116.13 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa

0.00 zt

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

38,220.00 zt

d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0.00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 6,609.00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 4,214.00 zt
b) z darowizn od osdb fizycznych 1,395.00 zt
c) z darowizn od 0s6b prawnych 1,000.00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0.00 zt
e) ze spadkdw, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow majgtkowych) 0.00 zt

2.4. Z innych zrédet

25,982.80 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien

9,324.34 zt
roku sprawozdawczego
3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych wydatkowanej 11.717.40 #
w okresie sprawozdawczym ogotem e
3.3. Dziatania, na ktdre wydatkowano srodki pochodzgce z 1% podatku dochodowego od osdéb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
1|wynagrodzenie rehabilitanta 5,100.00 zt
2|masaz wirowy, rtg ptuc ambulans 2,565.00 zt
3|sprzet rehabilitacyjny 661.29 zt
4|materiaty promocyjne, dystrybucja 3,391.11 zt
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3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdéb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokosé
kosztow
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s6b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 321,839.71 zt 11,717.40 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 68,550.39 zt 11,717.40 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0.00 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty finansowe 0.00 zt
e) koszty administracyjne 41,540.20 zt
f) pozostate koszty ogotem 211,749.12 z 0.00 zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 0.00 2t

dochodowego od oséb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 9,822.82 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 470.00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0.00 zt
IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
[~ z podatku dochodowego od oséb prawnych 0.00 zt
[~ zpodatku od nieruchomosci 0.00 zt
[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt
1. Org.anllzaqa korzystata z nastepujacych [~ 2z podatku od towaréw i ustug 0.00 z
zwolnien
[~ zoptaty skarbowej 0.00 zt
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji wraz z kwotg
przyznanego zwolnienia) ™z opfat sadowych 0.00 zt
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt
W nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodpfatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z

pozn. zm.)

& Mie

[ wtasnosé

[~ uzytkowanie wieczyste
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<]

najem

uzytkowanie
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach y

prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Parnstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

uzyczenie

dzierzawa

B D N

nie korzystata

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w
organizacji)

0.0 os6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)

0.0 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

8.0 0séb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

f* Tak
" Nie

55.00 osdb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0.00 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

f* Tak
' Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0.00 osdb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0.00 os6b

tym:
b) inne osoby

0.00 os6b
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie

. ; . . 0.00 os6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego 2 00 kb
tym: rolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
prawozdawczym)
b) inne osoby 3.00 o0s6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0.00 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego '
tym: ,
b) inne osoby 0.00 os6b
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 82,168.55 z
a) z tytutu umoéw o prace 0.00 z
- wynagrodzenie zasadnicze 0.00 zt
- nagrody 0.00 z
- premie 0.00 z
- inne $wiadczenia 0.00 z
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 82,168.55 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
$wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 36,470.00 z
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0.00 z
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia nieodptatng pozytku publicznego 36,470.00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia 0.00 z
gospodarcza organizacji
4. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 354.17 zt
Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(patrz komentarz do punktu 4)
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne '
(patrz komentarz do punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom 0.00 zt

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

7,360.00 zt

Wynagrodzenie brutto wyptacone w ramach projektu PO

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen KL, Nie! dla wykluczenia spotecznego! - 12 858,75zt
(Mozna podZzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi Wynag rodzenie brutto Wypiacone w ramach projektu PO
poziomu lub konstrukcji wynagrodzeri w organizacji, wéwczas nalezy wpisa¢ |KL, Niepetnosprawny nie znaczy gorszy - 4 110,00zt
te uwagi w przygotowane pole) Wynagrodzenie brutto wyptacone w ramach projektu PO

300,00zt

920,00zt
400,00zt
000,00zt

rehabilitacyjng - 3 600,00zt

KL, Uwierz w siebie - 19 200,00zt

Wynagrodzenie brutto wyptacone w ramach projektu
Gabinet seniora z Gminy Miejskiej Chodziez - 6 100,00zt
Wynagrodzenie brutto wyptacone w ramach projektu
Rozruszaj stawy - Wojewddztwo Wielkopolskie - 13

Pozostate wynagrodzenia -1 679,80zt

Wynagrodzenie brutto wyptacone w ramach projektu
Razem do sprawnosci od Wojewody Wielkopolskiego - 9

Wynagrodzenie brutto rehabilitantow poza projektami - 8
Wynagrodzenie brutto prezesa Stowarzyszenia - 3

Wynagrodzenie brutto osoby sprzatajgcej sale

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
& Mie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym
¥ Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego O Mie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Gabinet seniora Organizacja dziatan Gmina Miejska Chodziez 4,000.00 zt

rehabilitacyjnych dla oséb
niepetnosprawnych z terenu
miasta Chodziezy (wydatki na
wynagrodzenia rehabilitanta)

Druk: MPiPS

10




N

Rozruszaj stawy

Prowadzenie rehabilitacji oséb
nieptnosprawnych w réznych
typach placowek (wydatki na:
aparat podcisnieniowy VAC I,
wynajem osteobusu do badan
gestosci kosci, badanie
densytometryczne, karnety na
basen, masaz wirowy,
wynagrodzenia rehabilitanto,
lekarza ortopedy, koordynatora
i ksiegowego)

Wojewddztwo Wielkopolskie

25,000.00 zt

w

Rzem do sprawnosci

Prowadzenie kompleksowego,
specjalistycznego wsparcia dla
dzieci i oséb dorostych z
niepetnosprawnoscig (wydatki
na wynagrodzenie
rehabilitantow, lekarza
ortopedy, masaz wirowy)

Wojewoda Wielkopolski

9,220.00 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe

{* Tak
7 Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalez

podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp

Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

[EEY

Nie! dla wykluczenia
spotecznego!

Aktywizacja zawodowa i
spoteczna osdéb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym.
Projekt PO KL. Zadania
realizowane przez
Stowarzyszenie: wsparcie
psychologiczno-terapeutyczne;
warsztaty aktywizacji
zawodowej; zarzadzanie
projektem; koszty posrednie.

Wojewddzki Urzad Pracy w Poznaniu

26,122.86 zt

N

Niepetnosprawny nie znaczy
gorszy

Wsparcie osdb pozostajgcych
bez zatrudnienia na
regionalnym rynku pracy.
Projekt PO KL. Zadania
realizowane przez
Stowarzyszenie: analiza
motywacji uczestnictwa w
projekcie; zarzadzanie
projektem; koszty posrednie

Wojewaddzki Urzad Pracy w Poznaniu

4,116.50 zt

w

Uwierz w siebie

Aktywizacja zawodowa i
spoteczna osdb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym.
Projekt PO KL. Zadania
realizowane przez
Stowarzyszenie: analiza
motywacji uczestnictwa w
projekcie; doradztwo
zawodowe i opracowanie IPD;
warsztaty psychoterapeutyczne
i umiejetnosci
interpersonalnych; warsztaty
przedsiebiorczosci; warsztaty
mentoringu-kreowanie
wiasnego sukcesu w biznesie.

Wojewaddzki Urzad pracy w Poznaniu

35,516.77 zt
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Wroctaw bez ograniczen niepetnosprawni na rynku Dolnoslgski Wojewddzki Urzad Pracy 38,866.27 zt
pracy. Projekt PO KL. Zadania |we Wroctawiu
realizowane przez
Stowarzyszenie: poradnictwo
psychologiczne i
psychospoteczne; zarzagdzanie
projekte; koszty posrednie.

5|Lepsze perspektywy- Aktywizacja zawodowa i Urzad Marszatkowski Wojewddztwa 109,456.00 zt
aktywizacja oséb spoteczna osdb zagrozonych Pomorskiego
niepetnosprawnych wyktauczeniem spotecznym.

Projekt PO KL. Zadania
realizowane przez
Stowarzyszenie - spotkania z
pracodawcami; posrednictwo

pracy

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zaméwien
publicznych
(Nalezy wpisac realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamdwien publicznych (Dz. U.

22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamaowienia, ktérych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne * Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamodwienia Nazwa organu Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spétek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatéw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

[

Dolnoslaski Wojewddzki Urzad Pracy we Wroctawiu 2

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdzn. zm.) lub

rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania * Nie
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)
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Honorata Pilarczyk - prezes
tukasz May - vce prezes
Krzysztof Stodowicz - sekretarz

2016-07-12
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