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Data zamieszczenia sprawozdania

2014-07-14

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

STOWARZYSZENIE OSOB PO ENDOPROTEZOPLASTYCE BIODRA "BIODERKO"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  WIELKOPOLSKIE |Powiat CHODZIESKI
kontaktowe
Gmina CHODZIEZ Ulica JAGIELLONSKA Nr domu 3 Nr lokalu

Miejscowo$é CHODZIEZ

Kod pocztowy 64-800

Poczta CHODZIEZ

Nr telefonu 67-501-950-470

Nr faksu

E-mail bioderko@op.pl

Strona www www.bioderko.chodziez.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego

2011-04-06

5. Numer REGON

30080731900000

6. Numer KRS

0000302009

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Honorata Pilarczyk prezes NIE
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji tukasz May v-ce prezes NIE

etnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)
P Jpreeep gemy J Aa2AAEION rszula Dabrowska sekretarz NIE
. - Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ) pisany

Maria Rykata przewodniczacy NIE
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji R
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Maria Jacek czfonek NIE
nadzoru) Jolanta Foethke cztonek NIE

Druk: MPiPS




9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji)

celem Stowarzyszenia jest dziatanie na rzecz nastepujacych zadan pozytku
publicznego: 1. wsparcie dla 0oséb po operacji endoprotezoplastyki biodra,
oraz 0sOb oczekujgcych na w/w operacje

2. stworzenie dostepu do wiedzy na temat - wtasciwego przygotowania do
operacji stawu biodrowego; - przebiegu rekonwalescencji po operacji; -
ochrona operowanego stawu w odlegtym czasie

3. prowadzenie aktywnej rehabilitacji dla cztonkéw Stowarzyszenia
4.wymiana doswiadczen w dziedzinie nauki codziennej samoobstugi w
okresie pooperacyjnym

5. uzyskanie dostepu do likwidacji barier architektonicznych i sprzetu
rehabilitacyjnego

6. pomoc kolezenska (odwiedziny w domu, organizowanie pomocy przy
robieniu zakupdw, sprzatanie...itd)

7.organizowanie spotkan okolicznosciowych oraz integracja z innymi
grupami wsparcia dziatajgcymi na terenie miasta i gminy Chodziez
8.organizacja poradnictwa prawnego, medycznego i psychologicznego dla
cztonkdéw Stowarzyszenia

9.promocja zdrowia skierowana do mieszkarnicdw miasta i powiatu
chodzieskiego

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1. organizowanie prelekcji na tematy zwigzane z przygotowaniem do
operacji, zachowan pooperacyjnych, form rehabilitacji, porad prawnych,
innych. Prelekcje odbywaty sie w ramach realizowanych zadan zleconych
wspotfinansowanych przez Gmine Miejskg Chodziez, Wojewode
Wielkopolskiego, Wojewdédztwo Wielkopolskie ze Sr. PFRON.
Stowarzyszenie od 2007 roku wspétpracuje z oddziatem urazowo -
ortopedycznym Szpitala Powiatowego w Chodziezy

2. wymiana doswiadczen miedzy cztonkami stowarzyszenia w zakresie
samoobstugi w okresie pooperacyjnym i rehabilitacji w domu. Cztonkowie
stowarzyszenia zawigzujg przyjaznie, ktére procentuja wzajemng pomoca
i wsparciem

3. pomoc w wypetnianiu dokumentéow rentowych, Urzedu Skarbowego,
innych

4. podejmowanie dziatan zmierzajgcych do ochrony praw oséb
niepetnosprawnych

5. pomoc kolezenska - odwiedziny w szpitalu, w domu, organizowanie
zakupow, porzagdkdéw domowych, itd.

6. organizowanie spotkan okolicznosciowych, wyjazdow integracyjnych,
inspirowanie imprez kulturalnych i prozdrowontnych na terenie miasta
Chodziezy, udziat w imprezach innych organizacji i instytucji

7. promocja zdrowia dla mieszkancéw powiatu chodzieskiego poprzez
organizacje badan profilaktycznych, wystawy sprzetu medycznego,
spotkania z lekarzami, inne

8. aktywna rehabilitacja ruchowa prowadzona przez dwoje rehabilitantéw
na sali trhabilitacyjnej bedacej wtasnoscig stowarzyszenia

9. prowadzenie dziatalnosci odptatnej wytacznie jako dodatkowa w
stosunku do dziatalnosci pozytku publicznego poprzez masaze, fittnes,
¢wiczenia odchudzajace

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego
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1.1. Opis gtownych
dziatan podjetych
przez organizacje

1. Organizacja konkursu fotograficznego pod nazwg "Niepetnosprawni w obiektywie" ukazujgcego
osoby niepetnosprawne w ich codziennym zyciu. Na konkurs wptywaty prace zaréwno od
niepetnosprawnych mieszkarncéw powiatu chodzieskiego jak i miasta Poznania. (maj 2013). Nagrody w
konkursie ufundowat Wielkopolski Instytut Rozwoju Przedsiebiorczosci i Edukacji z Chodziezy.

2.Udziat Stowarzyszenia w kolejnej edycji Targéw Aktywni 50+ na terenie Miedzynarodowych Targow
Poznanskich na zaproszenie Centrum Inicjatyw Senioralnych z Poznania (kwiecien 2013)
3.Wyrdznienie w plebiscycie "Wspaniali" 2012 przez Powiat Chodzieski i Nasz Tygodnik Chodzieski
(marzec 2013)

4. Wyréznienie w konkursie Marszatka Wojewddztwa Wielkopolskiego "Wielkopolska Otwarta dla
Niepetnosprawnych" - wyrdzniony zostat prozdrowotny festyn Zdrowa Sobota, organizowany przez
Bioderko, jako dobra praktyka dziatan na rzecz oséb niepetnosprawnych (maj 2013)

5. Organizacja akcji prozdrowotnej pod nazwa "Dzien Mocnych Kosci" polegajgcej na badaniu
densytometrycznym kosci wraz z bezptatng konsultacjg medyczng. (maj 2013)

6. Spotkanie integracyjne z grupa dzieci z Niepublicznego Przedszkola w Chodziezy. Spotkanie odbyto
sie na sali rehabilitacyjnej stowarzyszenia w ramach tzw. poznawania $wiata. Dzieci zapoznaty sie z
zawodem fizjoterapeuty, poznaty sprzet stuzgcy rehabilitacji, miaty mozliwos¢ rozmowy z osobami
niepetnosprawnymi na temat ich probleméw w przetamywaniu barier. (maj 2013)

7. realizacja zadan wspoétfinansowanych przez Gmine Miejskg Chodziez, Wojewode Wielkopolskiego,
oraz Wojewdédztwo Wielkopolskie ze Sr. PFRON - 0d marca do grudnia 2013 roku. W zadaniach wzieto
udziat okoto 60 niepetnosprawnych mieszkarncdw powiatu chodzieskiego, takze pilskiego i czarnkowsko
- trzcianeckiego. Uczestnicy zadania korzystali z nieodptatnej rehabilitacji, badan profilaktycznych z
konsultacjg medyczng, porady psychologa, oraz z bezptatnych wejs¢ na basen.

8.Sale rehabilitacyjng stowarzyszenia odwiedzita grupa wolontariuszek z Niemiec, na codzien
opiekujacych sie osobami niepetnosprawnymi w domach. Wolontariuszki zainteresowane byty
sposobem finansowania organizacji pozarzgdowych zajmujgcych sie pomocg spoteczng, z uznaniem
wypowiadaty sie na temat dziatalnosci Stowarzyszenia Bioderko (lipiec 2013)

9.Po raz piaty cztonkowie stowarzyszenia wspdlnie z Chodzieskim Domem Kultury zorganizowali na
chodzieskim Rynku prozdrowotny festyn Zdrowa Sobota. Tegoroczny festyn to przede wszystkim szereg
badan profilaktycznych wykonanych przez Stowarzyszenie Chorych na Czerniaka z Poznania, Polskie
Towarzystwo Gerontologiczne (badanie dla senioréw), firme OsteoDens (badanie kosci,
wspotfinansowane przez Wojewddztwo Wielkopolskie ze $r. PFRON), badanie stuchu, mammografia,
pobdr krwi oraz rejestr dawcow szpiku. Oprécz tego szereg atrakcji dla dzieci, koncerty, inne (sierpien
2013). Zdrowa Sobota wygrata lokalny plebiscyt na najlepszg impreze roku, zdobyta wyrdznienie w
konkursie Wielkopolska Otwarta dla Niepetnosprawnych jako dobra praktyka dziatan dla ON, a takze
umieszczona zostata na Witrynie Obywatelskiej Prezydenta RP.

10. W miesigcu wrzes$niu zakupiono aparat do magnetoterapii, wspotfinansowany ze sr. PFRON
bedacych w dyspozycji Wojewddztwa Wielkopolskiego oraz z 1% podatku pozyskanego przez
stowarzyszenie. Aparat jest kolejnym sprzetem zakupionym na wyposazenie sali rehabilitacyjnej,
stuzgcej niepetnosprawnym mieszkaricom powiatu chodzieskiego

11. W miesigcu wrzesniu cztonkowie stowarzyszenia wzieli udziat w Dniu Organizacji Pozarzgdowych w
Poznaniu, w ramach integracji z poznariskimi organizacjami pozarzgdowymi

12. W 2013 roku zorganizowano szereg spotkan okolicznosciowych i integracyjnych, np. z Chodzieskim
Kotem Amazonki, Fundacjg Przedsiebiorczosci z Poznania, Fundacjg Podaj Dalej z Konina, Fundacjg
Przebudzone Nadzieje z Chodziezy, Stowarzyszeniem Bezpieczny Powiat Chodzieski i "Otwarte Serca" z
Szamocina, Stowarzyszeniem Widoki z Chodziezy, Uniwersytetem lll Wieku z Chodziezy, Gming Miejskg
Chodziez, Wielkopolskim Instytutem Rozwoju Przedsiebiorczosci i Edukacji, Zawarto rowniez szereg
partnerstw, ktdre procentujg wspolnymi dziataniami i wymiang doswiadczen.

13. Stowarzyszenie pozyskuje réwniez srodki unijne na realizacje zadan z zakresu edukacji oséb
niepetnosprawnych, obecnie realizuje dwa projekty na terenie powiatu ztotowskiego.

14. Organizacja zaproszona zostata przez Marszatka Wojewddztwa Wielkopolskiego do tworzenia
Strategii Polityki Spotecznej Wojewddztwa Wielkopolskiego na lata 2014 - 2020

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [1 gmina [] wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewodztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) [0 powiat [ catykraj

B kilka powiatéw [] poza granicamikraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

600

Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktorych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

* Tak
7 Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pozn. zm.), a takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

przedmiotemnieodptat
nej dziatalnosci pozytku
publicznego o ktorej
mowa w ust.1 Statutu
jest w szczegdlnosci:

- wsparcie dla oséb po
operacjach
ortopedycznych
medyczne i prawne -
PKD 94.99 7z

- prowadzenie aktywnej
rehabilitacji ruchowe;j
na sali rehabilitacyjnej
Stowarzyszenia
prowadzonej przez
zatrudnionego
rehabilitanta PKD
86.90.E

- promocja zdrowia na
terenie miasta i
powiatu poprzez
wystawy sprzetu
medycznego,
organizacja badan
profilaktycznych w
kierunku osteoporozy,
spotkania z lekarzem,
oraz inne wg. potrzeb
PKD 86.90.E

86.90.E

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

{* Tak
' Nie
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze dziatalno$é na rzecz oséb  |przedmiotem odptatnej [94.99.Z
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych . . s R
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci niepefnosprawnych dZIan?anSCI pozyt,ku .
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007 publicznego, o ktorej
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi mowa w ust. 1 Statutu
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje jest:
na temat trz.ech gfotfvnych rodzaj'ow dztafc'zlnosa (podanle' - masaze, odchudzanie,
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu § )
dziatalnosci fittness dla oséb

niezrzeszonych na sali

rehabilitacyjnej

stowarzyszenia PKD

94.99.Z
5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

" Tak

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg * Nia

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé

informacje na temat trzech gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie

maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw/zyskow i strat)

353,961.69 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 8,056.57 zt
b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 2,106.00 zt
c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) Przychody finansowe 53.21 zt

e) Pozostate przychody

343,745.91 zt

2. Informacja o zrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych

8,056.57 zt
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm
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2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

319,113.18 zt

249,851.40 zt

w okresie sprawozdawczym ogétem

b) ze srodkdw budzetu panstwa 34,385.54 zt
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 34,876.24 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0.00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 8,306.00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 2,880.00 zt
b) z darowizn od osdb fizycznych 5,426.00 zt
c) z darowizn od 0s6b prawnych 0.00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0.00 zt
e) ze spadkéw, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majgtkowych) 0.00 zt

2.4. Z innych Zrédet 16,326.73 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych

3.1. Stan $rodkdw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy dzien 351113 2t

roku sprawozdawczego !

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych wydatkowanej 5257.29 2

3.3. Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|koszty wynagrodzenia rehabilitanta 2,566.28 zt

2|sprzet medyczny (pitka do terapii, aplikatory, ciSnieniomierz, termometr elektryczny) 1,269.99 zt

3|wyposazenie sali rehabilitacyjnej (lezanka drewniana do fizjoterapii, stolik do aparatu do 921.02 zt
magnetorapii)

4|badanie lekarskie podczas Zdrowej Soboty 500.00 zt

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokosc

kosztow

finansowana z 1%

podatku

dochodowego od
0s6b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem:

347,407.25 zt

5,257.29 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

5,257.29 zt

5,257.29 zt
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b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

0.00 zt 0.00 zt

c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej

0.00 zt

d) koszty finansowe

1,575.00 zt

e) koszty administracyjne

12,006.18 zt

f) pozostate koszty ogotem 328,568.78 zt 0.00 zt
4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku
g 0.00 zt
dochodowego od oséb fizycznych
5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 2,799.28 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 2,106.00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0.00 zt
IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
[~ z podatku dochodowego od oséb prawnych 0.00 zt
[~ zpodatku od nieruchomosci 0.00 zt
[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt
1. Org.anllzaqa korzystata z nastepujgcych [~ 2z podatku od towaréw i ustug 0.00 z
zwolnien
[~z optaty skarbowe;j 0.00 zt
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji wraz z kwotg
przyznanego zwolnienia) ™z opfat sadowych 0.00 z
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt

W nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

. . o L L. . . . " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a ;.a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z * Nie
pozn. zm.)

[~ wilasnosé

, [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach y y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu W najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. - . . [ dzierzawa

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[~ nie korzystata

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
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1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w
organizacji)

0.0 os6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)

0.0 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

22.0 0séb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

f* Tak
" Nie

55.00 osdb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0.00 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

f* Tak
' Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0.00 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0.00 os6b

tym:
b) inne osoby

0.00 os6b

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

4.00 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

0.00 os6b

tym:
b) inne osoby

4.00 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

4.00 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

0.00 os6b

tym:
b) inne osoby

4.00 os6b

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
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1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

178,593.96 zt

a) z tytutu umow o prace 0.00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0.00 zt
- nagrody 0.00 z
- premie 0.00 zt
- inne $wiadczenia 0.00 z
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 178,593.96 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0.00 zt

pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0.00 z

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0.00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0.00 zt

gospodarczg organizacji

4. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne

Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 37.50 z

Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu

roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy

cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowangq kwote przez 12 (miesiecy)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne '

(patrz komentarz do punktu 4)

6. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,

niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne '

(patrz komentarz do punktu 4)

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom 0.00 zt

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej '

(patrz komentarz do punktu 4)

8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,

niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz 11,360.00 zt

wynagrodzenia wyptaconego osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
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12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisac

te uwagi w przygotowane pole)

Wynagrodzenia wyptacone w ramach projektu POKL
"Niepetnosprawny nie znaczy gorszy" - 78 097,00z,
Wynagrodzenie wyptacone w ramach projektu POKL "Nie!
dla wykluczenia spotecznego!" - 29 232,00zt
Wynagrodzenie wyptacone w ramach projektu POKL
"Uwierz w siebie" - 44 648,00zt, w tym wynagrodzenie
doradcy zawodowego - 11 360,00zt
Wynagrodzenie wyptacone w ramach projektu Moja droga
do sprawnosci" z dotacji z Gminy Miejskiej Chodziez -
4100,00zt
Wynagrodzenie wyptacone w ramach projektu "Moja droga
do sprawnosci" z dotacji z Wojewddztwa Wielkopolskiego -
13 667,00zt
Wynagrodzenia wyplacone w ramach projektu "Chce by¢
aktywny" z dotacji Wojewody Wielkopolskiego - 5200,00zt

VIl. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
® Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym
f* Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego C Mie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Moja droga do sprawnosci  |Organizacja dziatan Gmina Miejska Chodziez 3,836.24 zt
rehabilitacyjnych dla osdb
niepetnosprawnych z terenu
miasta Chodziezy (wydatki na:
wynagrodzenie rehabilitanta,
wynajem sali i media)
2|Moja droga do sprawnosci  |Prowadzenie rehabilitacji oséb |Urzad Marszatkowski Wojewddztwa 25,340.00 zt

niepetnosprawnych w réznych
typach placéwek (wydatki na
aparat do magnetoterapii,
wynajem osteobusu, badanie
densytometryczne, karnety
ulgowe na basen, informatory,
optaty biezace (czynsz, energia
elektryczna), wynagrodzenia
rehabilitantéw, wynagrodzenie
lekarza ortopedy,
wynagrodzenie koordynatora,
ksiegowego

Wielkopolskiego w Poznaniu

Druk: MPiPS
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w

Chce by¢ aktywny

Dzialania na rzecz poprawy
jakosci zycia osob dtugotrwale,
przewlekle chorych i
niepetnosprawnych (wydatki
na: wynagrodzenie
rehabilitanta, wynagrodzenie
lekarza ortopedy,
wynagrodzenie psychologa,
wynajem osteobusu)

Wojewoda Wielkopolski w Poznaniu

5,700.00 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe

{* Tak
7 Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp

Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

[EEY

Nie! dla wykluczenia
spotecznego!

Aktywizacja zawodowa i
spoteczna osdéb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym.
Projekt PO KL. Zadania
realizowane przez
Stowarzyszenie: wsparcie
psychologiczno-terapeutyczne;
warsztaty aktywizacji
zawodowej; zarzadzanie
projektem; kosztyposrednie.

Wojewddzki Urzad Pracy w Poznaniu

55,000.00 zt

N

Niepetnosprawny nie znaczy
gorszy

Wsparcie 0sdb pozostajgcych
bez zatrudnienia na
regionalnym rynku pracy.
Projekt PO KL. Zadania
realizowane przez
Stowarzyszenie: analiza
motywacji uczestnictwa w
projekcie; zarzagdzanie
projektem, koszty posrednie.

Wojewddzki Urzad Pracy w Poznaniu

120,092.70 zt

w

Uwierz w siebie (projekt w
partnerstwie)

Aktywizacja zawodowa i
spoteczna osdéb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym.
Projekt PO KL. Zadania
realizowane przez
Stowarzyszenie: analiza
motywacji uczestnictwa w
projekcie; doradztwo
zawodowe i opracowanie IPD;
warsztaty psychoterapeutyczne
i umiejetnosci
interpersonalnych; warsztaty
przedsiebiorczosci; warsztaty
mentoringu-kreowanie
wtasnego sukcesu w biznesie.

Wojewaddzki Urzad Pracy w Poznaniu

109,144.24 zt

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamoéwien
publicznych
(Nalezy wpisac realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych (Dz. U.

22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamaowienia, ktérych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne

" Tak
& Nie
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2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spoétek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spoétki

Lp |Nazwa spétki Siedziba spotki % udziatéw | % udziatu w ogodlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdzn. zm.) lub

rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania * Nie
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

organizacja kompleksowo wspiera osoby niepetnosprawne ruchowo - od stanu przed zabiegiem operacyjnym
poprzez wczesng rehabilitacje pooperacyjng, po akytwizacje zawodowg i spoteczng

Czytelny podpis osoby upowaznionej Honorata Pilarczyk prezes
lub podpisy 0s6b upowaznionych do stowa_rzy_szenia L
sktadania oswiadczen woli w imieniu data wypetnienia 06.07.2014

organizacji
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